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PERSONAL IN ZAHLEN - 2024
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PERSONAL IN ZAHLEN
2010 -2024

AKTIVES PERSONAL. .. ccituiiiiiiiiiiiiiiieiieiieiiaiiectestanioisssesiasssssssssssssstassssssastassassssssassassasssns
P IS ONEIN e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e aaaaaaaaaeens
Vo1 1 P2y =T [U LYY [T 0 TS

Personen/Vollzeitdquivalente, die stadtischen Tochterunternehmen zugewiesen wurden ........

1. PersonalzusammensSetZUNE .......ccciveeeiiiiieniiiiieneiiiinnesinimessiiiieessissiessssssressssssnsssssssnns

Personen Magistrat 201172024 ........ooeeeeeueeeeeee et eetee et eete e e ete e e eaee e et e eeaeeeereeebeeeenreeenes

[unterteilt nach Geschlecht]

Beamt:innen und Vertragsbedienstete Magistrat 2011/2024 .........cccveeveeecreecreesreeneeeee e esreeneeens
[unterteilt nach Zugehorigkeit]

Beamt:innen und Vertragsbedienstete Magistrat 2011/2024 .........cccuevereecreeireecreeseeere e eireenseens
[unterteilt nach Zugehorigkeit und Geschlecht]

Beamt:innen und Vertragsbedienstete Magistrat in der allgemeinen Verwaltung
UNd iM haNAWErKIICHEN DIENST ...veviiiiiiieetieieee e e e e seeaare e e e e e e e sesraaeees

Personen Magistrat 201172024 ........ccveeeiuee et eetee ettt e e tae et e e etae e et e eeaae e sbeeebeeeebeeeanes
[unterteilt nach Verwendungsgruppen]

Personen Magistrat 201172024 ........ccveeeiuee et eetee et eete e e tae et e e etae e ebeeeeaee e ebeeebeeeebeeeanes
[unterteilt nach Verwendungsgruppen und Geschlecht]

Personen und Vollzeitdquivalente Magistrat 2024..........c.ueeeeeiieeeeeiiieeeeeieeeeeeeee e e e e vee e e e

[unterteilt nach Abteilungen]

2. Altersstruktur der aktiven Mitarbeiter:iNNeN .....cecveireieereiriieririeereireceeresrecseresressenans

Personen Magistrat 201172024 ........ocveeeiuee et eetee ettt eete e e ette e ete e e etae e ebeeeeaaeeeteeenteeeeareeeanes
[unterteilt nach Lebensjahren]

Personen Magistrat 201172024 ........ccveeeiuee et eetee ettt eete e et e e ete e e etae e ebeeeeaaeesteeeeteeeeareeeanes
[unterteilt nach Lebensjahren und Geschlecht]

Beamt:innen/Vertragsbedienstete Magistrat 2024 ...........ccoueeeereeeeieeeireeeeiee et ete et
[unterteilt nach Lebensjahren und Geschlecht]

Prozentuelle Verteilung nach Altersabschnitten Personen Magistrat 2024...........ccccceeeeeeecnvnneeen.

[in Lebensjahren]

3. Mitarbeiter:innen mit Migrationshintergrund ...........ccceeereeiiieeiereenereeniereneeeeeeeeennenees
Personen Magistrat mit Migrationshintergrund 2011/2024 .........cc.ooooeeeeieeeeceeeceeecee e

Personen Magistrat mit Migrationshintergrund 2011/2024 .........cc.oeeoeeeeieeeeceeeeeeecree e

[unterteilt nach Geschlecht]

Personen Magistrat mit Migrationshintergrund..........ccccooeeciiiiei e

[1. und 2. Generation gesamt]



Personen Magistrat mit Migrationshintergrund 2011/2024 .........cooeooeeeeieeeeceeeeeeeree e 9

[unterteilt nach Abteilungen]

4. Teilbeschaftigte Mitarbeiter:innen.........cccuiiiiiieiiiiiiiii e 10
Teilbeschaftigte Personen Magistrat 2011/2024........cccuvevuieiieeiieiieeieerieeseeseesre e esbeesteesaaesanes 10
[gesamt und unterteilt nach Geschlecht]

Teilbeschaftigte Personen MagiStrat........ccoocuieieiiiiie it e e e e e 10
Verteilung der teilbeschaftigten Personen Magistrat 2024........ccooeeieiiieeeeeeeeeccciieeee e 10

[nach BeschéftigungsausmaR]

5. Karenzierte Mitarbeiter:innen ........cccccciiiiiiiiiimiiiiiiiiiiniiieeere e, 11
Karenzierte Personen Magistrat 201172024 .........ooooveeecreeeeeeeeeee et eeeteeeeeeeeetee e e eveeeeaeeeereeens 11
[gesamt und unterteilt nach Geschlecht]

Karenzierte Personen MagiStrat ....c.iii i iiiieieiieeeiiitee ettt e e e s s sseirree e e e s s s s sabeaaeeeesssenannns 11
Karenzierte Personen Magistrat 2011/2024........ccuvevueeiueeirieeieeireesieesieesteeseesreereesteesbeesseesasesanes 11

[unterteilt nach Abwesenheitsgrund]

6. Beamt:innen und Vertragsbedienstete......c..cccceeereeniiieeirieeiiienienennerenneereeseerennceennnens 12
Beamt:innen und Vertragsbedienstete Magistrat und zugewiesen 2011/2024 ...........cccueeeuneen. 12
Beamt:innen und Vertragsbedienstete Magistrat und zugewiesen 2011/2024 .........cccovveeunen. 12

[unterteilt nach Geschlecht]

Beamt:innen und Vertragsbedienstete Magistrat und anderen Rechtstragern
ZUBEWIBSEN . uutiieteeeeeeesiirteteeeesessatateteeeesessasttbeeaeeessssssssssaaaeeesssssssssseaaeeesssssssssseaeeessesssssssseneeeeses 12

Beamt:innen und Vertragsbedienstete Magistrat und zugewiesen

1997 [Pragmatisierungs-StoPP] /2024 ....uveeeiveeieeeieeieeeeeeeteeeeeeae e e e et e e e st e s s sttt e e s st e e e s sabr e s s e raeeessaraes 13
[Anteil am Gesamtstand der Beschaftigten]

PERSONALVERANDERUNGEN........ccueterterrureerarreaesssesssessssessssssssssssssssssessssessssesssssssassssaes 13
1. Personalaufnahmen im Jahr 2024 ............. it reneerenessnasasennns 13
Personalaufnahmen Magistrat nach Personen 2024............cccoeeeeeiieeeceiieeeeeciee e itee e 13

[gesamt und unterteilt nach Geschlecht]

Personalaufnahmen Magistrat nach Personen 2024............cccoeeeeeiieeeceiieeeeeciee et e e 14

[unterteilt nach Dienstnehmer:innengruppel/[unterteilt nach Dienstnehmer:innengruppe und Geschlecht]

Prozentuelle Verteilung der Personalaufnahmen Magistrat 2024 .........ccccoeeecieeeeecieeeecciiee e, 14

[unterteilt nach Dienstnehmer:innengruppe]

2. Beendigungen von Dienstverhdltnissen im Jahr 2024 ............ccccceeirremeiiiiinnnciiinnnnnnnn 15
Personalbeendigungen Magistrat und zugewiesen nach Personen 2024...........ccccccvvveeeeeeeeennns 15

[gesamt und unterteilt nach Geschlecht]

Personalbeendigungen nach Personen Magistrat/zugewiesen 2024............ccoeeeveeeevveeeveeeineenns 15

[unterteilt nach Beendigungsgrund]



Prozentuelle Verteilung der Personalbeendigungen Magistrat und zugewiesen 2024 .............. 16

[unterteilt nach Beendigungsgrund]

3. Ruhestandsversetzungen ........ccccciieeiiiieniiieeiiiinicieeicieniiisisiesisissesssssssssssssssssssnsssss 16

Ruhestandsversetzungen nach Beamt:innen Magistrat und zugewiesen 2024 ..............ccceeeuneee. 16
[dauernder Ruhestand gesamt]

Ruhestandsversetzungen nach Beamt:innen Magistrat und zugewiesen 2024 ........................... 16
[wegen Erreichung der Altersgrenze]

Ruhestandsversetzungen nach Beamt:innen Magistrat und zugewiesen 2024 .......................... 17
[wegen Dienstunfahigkeit]

Ruhestandsversetzungen nach Beamt:innen Magistrat und zugewiesen 2024 ........................... 17
[nach Hacklerregelung]

Ruhestandsversetzungen nach Beamt:innen Magistrat und zugewiesen 2024 ........................... 17
[Korridorpension]

Ruhestandsversetzungen nach Beamt:innen Magistrat und zugewiesen 2024 ........................... 17
[strukturbedingte Ruhestandsversetzungen]

Prozentuelle Verteilung der Versetzungen in den dauernden Ruhestand Magistrat und
ZUBEWIESEN 2024 ... ittt et e e e ettt e e e e e s sttt e e e e e s s e bbb teaee e e e e s bbbt aeeeeeeesanrrraaaeaeeenn 18

[unterteilt nach Pensionierungsgrund]
Ruhestandsversetzungen nach Beamt:innen Magistrat und zugewiesen 2024 ...............cccecu....e. 18

[zeitlicher Ruhestand]

4. Durchschnittliches PensionsantrittSalter ....ccccceciveieeeirieireireeireirerecsesrecesessessesenseeess 18

Pensionsantrittsalter Beamt:innen nach Lebensjahren........cccccoiiviiiiicciie e 18
[Versetzungen in den dauernden Ruhestand gesamt]

Pensionsantrittsalter Beamt:innen nach Lebensjahren........ccocviieiiiiiciie e 19
[Versetzungen in den dauernden Ruhestand gesamt, unterteilt nach Geschlecht]

Pensionsantrittsalter Beamt:innen nach Lebensjahren........cccccoiiviiiiicciie e 19
[Ruhestandsversetzungen wegen Erreichung der Altersgrenze]

Pensionsantrittsalter Beamt:innen nach Lebensjahren........cccccviiiiiiiicciii e 19
[Ruhestandsversetzungen wegen Erreichung der Altersgrenze, unterteilt nach Geschlecht]

[ oIy (o g oY T oL g €Y | = PRSP 19
[Ruhestandsversetzungen wegen Dienstunfahigkeit]

T Y (o Y T d 1 1 €Y= ] L =] PSR 20

[Ruhestandsversetzungen wegen Dienstunfahigkeit, unterteilt nach Geschlecht]

T Y (o Y T d 1 1 €Y= ] L =] PSR 20

[Ruhestandsversetzungen Korridorpension]

T Y (o Y T d 1 1 €Y= ] L =] PSR 20

[Ruhestandsversetzungen Korridorpension, unterteilt nach Geschlecht]

T Y (o Y T L 1 1 €Y= ] L =] PSR 20

[strukturbedingte Ruhestandsversetzungen]

T Y (o Y T 0 1 1 €Y= ] L =] PP 21

[Strukturbedingte Ruhestandsversetzungen, unterteilt nach Geschlecht]



Y Y (o Y T T 1 1 €Y= ] L =] PP 21

[Versetzungen in den zeitlichen Ruhestand]

[ Ay oY oI T oL g Y- | L (=Y U UUPPNS 21
[Versetzungen in den zeitlichen Ruhestand, unterteilt nach Geschlecht]

PENSIONEN ...ttt tees e reseseren s teasseaesssenssstessesensssrensssssnsasennss 22

1. Ruhe- bzw. Versorgungsgenussbezieher:innen...........cccoceiveiiieniiiieiiienininnnienienee. 22

PEISONEN 2024 ... 22
[gesamt]/[unterteilt nach Geschlecht]

2. Altersstruktur der Ruhegenussbezieher:innen.........ccceeeveeiiirencireecrrencereencereneeeeeen. 23

PEISONEN 2024 ...t ettt et e e e et e e et e e es s s e s saaeerabaneeesaansersanaseereraearnnnnsans 23

[unterteilt nach Lebensjahren]/[unterteilt nach Lebensjahren und Geschlecht]

Prozentuelle Verteilung nach Altersabschnitten ..........cccoveiiiiiiii e 23
[in Lebensjahren]



AKTIVES PERSONAL

Mit 1. Janner 2011 wurden 1.194 Mitarbeiter:innen (1.089,7 Vollzeitaquivalente) aufgrund von
Ausgliederung aus dem Magistrat stadtischen Tochterunternehmen zugewiesen. Der Personalstand
im Magistrat betrug somit am 1. Janner 2011 nur mehr 3.227 Mitarbeiter:innen (2.812,2 Vollzeit-

dquivalente).

Auswertungsstichtag ist jeweils der 31. Dezember des Jahres.

Personen

4351 sops 4,059
3280 3.312 3.339 3.377 3413 3.434 3.511 3548 3.628 3715 3.743 3.783 =

LU

2010 J 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024

Vollzeitaquivalente *

3.853,9
2.866,42.881,62.904,72.920,42.959,62.962,73.013,33.045,33.141,93.208,93.213,33.283,7 3.400,6

LLELLLEL

2010 § 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024

3.489,3

Personen, die stadtischen Vollzeitaquivalente *, die
Tochterunternehmen stadtischen
zugewiesen wurden Tochterunternehmen

zugewiesen wurden

1.10

°L.0581.008951 909 870 828 785 747 65 633 593 532 488 LO7977 931 881 841 795 766 727 692 634 557 554 496 453
5D 00D DO DD D N DO O D DO S D D b
NI S SRR S R I RSN S S RS IR B TR g L,
S T T S

*  Vollzeitaquivalente sind die tatsachlich zur Verfligung stehende Personalkapazitat.

MAGISTRAT GRAZ PERSONAL IN ZAHLEN 2024 | 1



Alle Auswertungen betreffend den Magistrat beinhalten die Mitarbeiter:innen, die zum
Auswertungsstichtag ein aufrechtes Dienstverhaltnis mit der Stadt Graz hatten, sowie
Mitarbeiter:innen anderer Rechtstrager (z.B. Land Steiermark), die dem Magistrat zur Dienstleistung
zugewiesen waren. Die Mitarbeiter:innen der Eigenbetriebe sind darin ebenfalls enthalten. Nicht
beriicksichtigt sind die Mitarbeiter:innen, die ein aufrechtes Dienstverhaltnis mit der Stadt Graz
haben, aber anderen Rechtstragern zur Dienstleistung zugewiesen wurden und die am 31.12.2024

beschaftigten 20 Lehrlinge.

1. Personalzusammensetzung

Personen Magistrat 2011

[unterteilt nach Geschlecht]

Manner
1.008

N Frauen
2.272

Beamt:innen und
Vertragsbedienstete
Magistrat 2011

[unterteilt nach Zugehdrigkeit]
Beamt:innen in der
1.316
allg. Verwaltung

Beamt:innen im

handw. Dienst 104

Vertragsbedienstete in
der allg. Verwaltung - 1.784

Vertragsbedienstete im

handw. Dienst 76

Personen Magistrat 2024

[unterteilt nach Geschlecht]

Erhéhung

Manner ‘
+ 246

Manner
1.008

Erhohung

___—— Frauen

+533

__ Frauen
2.272

Beamt:innen und
Vertragsbedienstete
Magistrat 2024

[unterteilt nach Zugehdorigkeit]

Beamt:innen in der
allg. Verwaltung

Beamt:innen im
handw. Dienst

Vertragsbedienstete in
der allg.Verwaltung

Vertragsbedienstete im
handw. Dienst
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Beamt:innen und
Vertragsbedienstete
Magistrat 2024

Beamt:innen und
Vertragsbedienstete
Magistrat 2011

[unterteilt nach Zugehdrigkeit und Geschlecht]

Beamt:innen in der
allg. Verwaltung

Beamt:innen im
handw. Dienst

Vertragsbedienstete in
der allg.Verwaltung

Vertragsbedienstete im
handw. Dienst

866

il 4s0

14
90

31
45

Frauen

® Manner

[unterteilt nach Zugehdrigkeit und Geschlecht]

Beamt:innen in der
allg. Verwaltung

Beamt:innenim
handw. Dienst

Vertragsbedienstete in
der allg.Verwaltung

Vertragsbedienstete im
handw. Dienst

304
145

22

Beamt:innen und Vertragsbedienstete Magistrat in der
allgemeinen Verwaltung und im handwerklichen Dienst

3.216 3100 3.144 3.210 3.235 3.275 3.30

1.13
180f8 168 153[8142 138 {130 (130 12

4 3.381 3.424 3.504 3.596 3.629 3.67

4 |124 I119 |114 |111 |123 |124

2.487
I o
10
88 Frauen
B Manner
2 3.802 3.935

2010 § 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024

M allgemeine Verwaltung

handwerklicher Dienst
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Personen Magistrat 2011

[unterteilt nach Verwendungsgruppen]

A/a Akademiker:innen
B/b MA mit Reifeprifung
C/c Fachdienst 841

D/d Mittlerer Dienst

S/s Sozialarbeiter:innen

g Pflegedienst (ab 2010)

Kinderbetreuung 900
handwerklicher Dienst
Sondervertrage
Zugewiesene
Integr. Zusatzbetreuung
Personen Magistrat 2011
[unterteilt nach Verwendungsgruppen
und Geschlecht]
A/a Akademiker:innen h gg
B/b MA mit Reifeprifung = 172972
C/C Fachdienst - 335506
D/d Mittlerer Dienst = 1?3:;6
S/s Sozialarbeiter:innen 977
. 81
g Pflegedienst (ab 2010) 18
Kinderbetreuung 18 882
. . 45
handwerklicher Dienst RS
s 5
Sondervertrage 13
7 . 2
ugewiesene |
54
Integr. Zusatzbetreuung 1 Frauen
B Manner

Personen Magistrat 2024

[unterteilt nach Verwendungsgruppen]

A/a Akademiker:innen
B/b MA mit Reifeprifung
C/c Fachdienst 873

D/d Mittlerer Dienst

S/s Sozialarbeiter:innen
g Pflegedienst (ab 2010)
Kinderbetreuung 990
handwerklicher Dienst
Sondervertrage

Zugewiesene

Integr. Zusatzbetreuung

Personen Magistrat 2024

[unterteilt nach Verwendungsgruppen
und Geschlecht]

I 246
A/a Akademiker:innen 170
. . . 393
B/b MA mit Reifeprifung 249

. 512
C/c Fachdienst I el

D/d Mittlerer Dienst = 9146

S/s Sozialarbeiter:innen 26118
g Pflegedienst (ab 2010) 125 465
Kinderbetreuung 49 941
. : 14
handwerklicher Dienst W 10
Sondervertrage ﬁ
7 ) 4
ugewiesene |
Integr. Zusatzbetreuung 8 Frauen
B Manner
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Personen und Personen und

Vollzeitaquivalente * Vollzeitaquivalente *
Magistrat 2024 Magistrat 2024
[unterteilt nach Abteilungen] [unterteilt nach Abteilungen]
Abt.f.Bildung u. _1'143 Stadtvermessungsamt | 37
Integration 935,8 35,5
Geriatrische _ 832 Abt. f'éi':/g;?::n und | :;16
Gesundheitszentren 654,8 ’
- 271 Magistratsdirektion I 34
Sozialamt 28,8
246,5
30

Stadtplanungsamt

Katastrophenschutz - 263 28,0
und Feuerwehr 262,0
Abteilung f. 29
Rech
Amt f. Jugend und - 206 echnungswesen 26,4
Familie 169,5 Amt f. Wirtschaft u. 29
Tourismus 24,1

Bau-und [l 182

Anlagenbehorde 164,8 Krankenfiirsorgeanstalt 27

25,6
. 117
Gesundheitsamt . 102.5 Abteilung fur 26
! Kommunikation 23,5
Biirgerlnnenamt . 103 Abteilungﬂjr 22
94,3 Immobilien 19,1
l 96 Finanz- und 21
StraBenamt 93,8 Vermégensdirektion 19,5
l 9 Abt. flr 20
Prasidialabteilung 859 Verkehrsplanung 19,3
Amt der 15
Kulturamt l 91 Blirgermeisterin 13,9
70,6
Amt f. 15
Wohnungsangelegen...] 13,7
Politische Biro I 60 gsangeles
58,5
13
Stadtrechnungshof
I 56 11,6
Wohnen Graz
51,0 10
Personalvertretung
9,4
Personalamt I a4
36,2 Sportamt 8
P 7,3
Abteilung f. I 43
Grazer 2

Gemeindeabgaben 42,5

Parkraumservice 2,0

Stadtbaudirektion I 43 2
41,5 Grazer Stadtmuseum 20
Umweltamt
37,1 M Personen M Personen
VZA VZA

Vollzeitaquivalente sind die tatsachlich zur Verfligung stehende Personalkapazitat.
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2. Altersstruktur der aktiven Mitarbeiter:innen

Personen Magistrat 2011

[unterteilt nach Lebensjahren]

<25

25-30

31-35

36-40

41-45

46 - 50

51-55

56 - 60

61-65

>65

716

612

Personen Magistrat 2011

[unterteilt nach Lebensjahren und Geschlecht]

<25

25-30

31-35

36 -40

41-45

46 - 50

51-55

56 - 60

61-65

>65

108
14

231

| Iz

205

| Iz

254

B s

365

I i85

490

B 226

426

I 186

80

1
B 12

Frauen
B Manner

Personen Magistrat 2024

[unterteilt nach Lebensjahren]

<25

25-30

31-35

36-40

41-45

46 - 50

51-55

56 - 60

61-65

>65

465

493

489

559

471

521

629

Personen Magistrat 2024

[unterteilt nach Lebensjahren und Geschlecht]

<25

25-30

31-35

36-40

41-45

46 - 50

51-55

56 - 60

61-65

>65

MAGISTRAT GRAZ PERSONAL IN ZAHLEN 2024 | 6
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42

324

B 14

344

I 140

312

N 177

383

B 176

330

B 14

380

B 14

437

B 192

113

W o4

0

Frauen
1

B Manner




Beamt:innen Magistrat Vertragsbedienstete

2024 Magistrat 2024
[unterteilt nach Lebensjahren und Geschlecht] [unterteilt nach Lebensjahren und Geschlecht]
<25 8 <25 L 42 182
25-30 8 25-30 - 141 324
31-35 8 31-35 - 149 344
36-40 g 3640 | 177312
41-45 8 445 I 176 -
46-50 g 46-50 oo 325
51-55 I 2579 51-55 . 114 321
56-60 |y 91157 56-60 |10y 280
61-65 4867 61-65 |246;g
> 65 (1J Frauen > 65 g Frauen
W Manner B Manner

Prozentuelle Verteilung nach Altersabschnitten
Personen Magistrat 2024

[in Lebensjahren]

5 60 >

< 25 30 35 40 45 50 5
11,5% 12,1% 12,1% 13,8% 11,6% 12,8% 15,5%

Das Durchschnittsalter der aktiven Mitarbeiter:innen betrug am 31.12.2024 43,9 Jahre.
e beiden Frauen: 43,6 Jahre
e beiden Ménnern: 44,7 Jahre
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3. Mitarbeiter:innen mit Migrationshintergrund

Personen Magistrat mit Personen Magistrat mit
Migrationshintergrund 2011 Migrationshintergrund 2024

1. Generation * - 144 1. Generation * _ 529

2. Generation ** I 27 2. Generation ** . 101
Personen Magistrat mit Personen Magistrat mit
Migrationshintergrund 2011 Migrationshintergrund 2024
[unterteilt nach Geschlecht] [unterteilt nach Geschlecht]
125
1. Generation * 1. Generation *
| o e
18 77
2. Generation ** 2. Generation **
9 I 24
Frauen Frauen
B Manner ® Manner

Personen Magistrat mit Migrationshintergrund

[1. und 2. Generation gesamt]

a0 °%? 030
366 399 412
9o 219 254 263 287 320 338
157 171 1
rerrrrnnnnll

2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024

* Mitarbeiter:innen mit einem Migrationshintergrund der 1. Generation sind zugewandert.

**  Mitarbeiter:innen mit einem Migrationshintergrund der 2. Generation wurden in Osterreich geboren.
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Personen Magistrat mit Personen Magistrat mit

Migrationshintergrund 2011 Migrationshintergrund 2024
[unterteilt nach Abteilungen] [unterteilt nach Abteilungen]
Abteilung fir Bildung . 71 Abteilung fur Bildung - 185

und Integration 10 und Integration

Geriatrische I 40 Geriatrische - 233

Gesundheitszentren Gesundheitszentren

3 13
E o
andere Abteilungen andere Abteilungen
14 49
B 1. Generation H 1. Generation
2. Generation 2. Generation
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4. Teilbeschéftigte Mitarbeiter:innen

Teilbeschaftigte Personen Teilbeschaftigte Personen
Magistrat 2011 Magistrat 2024
[gesamt und unterteilt nach Geschlecht] [gesamt und unterteilt nach Geschlecht]
Gesamt - 864 Gesamt - 1107
Frauen 790 Frauen 975
Manner I 74 Manner I 132

Teilbeschaftigte Personen Magistrat

1.001 1009 1049 1021 1.034 g9 1055 1107

864 885 ggo 876 870 914 951 I I I I I I I

2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024

Verteilung der teilbeschaftigten Personen Magistrat 2024

[nach BeschaftigungsausmaR]

<50% 50% - 75% >75%

83 717 307

MAGISTRAT GRAZ PERSONAL IN ZAHLEN 2024 | 10



5. Karenzierte Mitarbeiter:innen

Karenzierte Personen Karenzierte Personen
Magistrat 2011 Magistrat 2024
[gesamt und unterteilt nach Geschlecht] [gesamt und unterteilt nach Geschlecht]
Gesamt 109 Gesamt 185
Frauen 95 Frauen 179
Manner 14 Manner 6

Karenzierte Personen Magistrat

10fach
vergrofert

164 185
120 109 118 122 117 122 125 131 126 o9 136 1i2 I 158 I

201012011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024

Karenzierte Personen Karenzierte Personen
Magistrat 2011 Magistrat 2024
[unterteilt nach Abwesenheitsgrund] [unterteilt nach Abwesenheitsgrund]
Mutterschaftskarenz- h Mutterschaftskarenz- h
64 86
urlaub urlaub
unbez. Karenzurlaub unbez. Karenzurlaub
(nicht schulpflichtiges 8 (nicht schulpflichtiges 11
Kind) Kind)
unbez. Karenzurlaub unbez. Karenzurlaub
(sonstiger Grund) I 30 (sonstiger Grund) . 4>

Freijahr | 2 Freijahr 5

Bildungskarenz | 5 Bildungskarenz F 38

2024 wurde von 2 Mitarbeitern ein ,Papamonat“ und von 9 mannlichen Mitarbeitern ein
Karenzurlaub zur Betreuung ihres Kindes in Anspruch genommen.
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6. Beamt:innen und Vertragsbedienstete

In diesem Kapitel wird die zahlenmalige

Beamt:innen und
Vertragsbedienstete
Magistrat und zugewiesen
2011

Beamt:innen 1.909

Vertragsbedienstete 2.477

Beamt:innen und
Vertragsbedienstete
Magistrat und zugewiesen
2011

[unterteilt nach Geschlecht]

929
980

Beamt:innen

1.676

Vertragsbedienstete
801

Frauen

B Manner

Entwicklung der Beamt:innen und der
Vertragsbediensteten dargestellt. Die Mitarbeiter:innen, die anderen Rechtstragern
Dienstleistung zugewiesen wurden, sind daher ebenfalls in den Auswertungen enthalten.

Beamt:innen und
Vertragsbedienstete
Magistrat und zugewiesen
2024

Beamt:innen 631

Vertragsbedienstete 3.916

Beamt:innen und
Vertragsbedienstete
Magistrat und zugewiesen
2024

[unterteilt nach Geschlecht]

321
Beamt:innen
I 310

2.624

Vertragsbedienstete

1.292
Frauen

B Manner

Beamt:innen und Vertragsbedienstete Magistrat und anderen
Rechstragern zugewiesen

3.00
2412 2477 2.571 2.659 2.742 2.797 2883

1.93971.909 1,799 1712

l I I I 1.5i3 1.525 1.421 1333

6 3.080 3.208 3.323 3.40

3.916

970 856 737 631
O OO

2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024

B Beamt:innen

Vertragsbedienstete

zur
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Beamt:innen und Beamt:innen und

Vertragsbedienstete Vertragsbedienstete
Magistrat und zugewiesen Magistrat und zugewiesen
1997 2024
[Anteil am Gesamtstand der Beschaftigten] [Anteil am Gesamtstand der Beschéftigten]

Vertrags-

bedienstete
19,1%

Beamt:innen
~ 13,9%

Beamt:innen Vertrags-
80,9% bedienstete

(Pragmatisierungs-Stopp) 86,1%

PERSONALVERANDERUNGEN

Im Jahr 2024 wurden im Magistrat insgesamt 480 Mitarbeiter:innen aufgenommen. Im selben Zeit-
raum wurden 392 Dienstverhaltnisse beendet. Davon 346 Dienstverhaltnisse mit im Magistrat
beschaftigten Mitarbeiter:innen und 46 Dienstverhadltnisse mit Mitarbeiter:innen, die anderen
Rechtstragern zugewiesen waren.

1. Personalaufnahmen im Jahr 2024

Die nachfolgenden Auswertungen beziehen sich auf die Mitarbeiter:innen des Magistrats exklusive
Lehrlinge. Darin enthalten sind die Mitarbeiter:innen der Eigenbetriebe und die Mitarbeiter:innen
anderer Rechtstrdager (z.B. Land Steiermark), die dem Magistrat zur Dienstleistung zugewiesen
wurden. Die Aufnahmen von kurzfristigen Aushilfen sind hier nicht bericksichtigt.

Personalaufnahmen
Magistrat nach Personen
2024

[gesamt und unterteilt nach Geschlecht]

Gesamt 480

Frauen 356
Manner 124
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Personalaufnahmen
Magistrat nach Personen
2024

[unterteilt nach Dienstnehmer:innengruppe]

Arztlicher Dienst

Branddienst

Handwerklicher Dienst

Kinderbetreuung

(P4d./KB) 131

Medizinischer
technischer Dienst

Pflegebereich GGZ

Sozialarbeiter:innen

Technischer Dienst
(a,b)

Tierarztlicher Dienst

Verwaltungsdienst

(a,b,,d) 172

Personalaufnahmen
Magistrat nach Personen
2024

[unterteilt nach Dienstnehmer:innengruppe und
Geschlecht]

Arztlicher Dienst

Branddienst

Handwerklicher Dienst

Kinderbetreuung
(Pad./KB)

Medizinischer
technischer Dienst

Pflegebereich GGZ

Sozialarbeiter:innen

Technischer Dienst
(a,b)

Tierarztlicher Dienst

Verwaltungsdienst
(a,b,c,d)

Prozentuelle Verteilung der Personalaufnahmen

[unterteilt nach Dienstnehmer:innengruppe]

Verwaltungsdienst
(a, b, c,d)

Kinderbetreuung
(Pad., KB)

Pflegebereich

16fach
vergrofert

127

111

- 61 Frauen

B Manner

Magistrat

Sonstige Sozial-

35,8% 27,3% 22,5% 11,5% I

2,9%
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2. Beendigungen von Dienstverhdltnissen im Jahr 2024

In den nachfolgenden Auswertungen sind neben den Mitarbeiter:innen des Magistrats auch die Mit-
arbeiter:innen, die anderen Rechtstragern zugewiesen waren, enthalten. Die Mitarbeiter:innen des
Magistrats beinhalten die Bediensteten der Eigenbetriebe. Die Austritte von Lehrlingen und
kurzfristigen Aushilfen sind nicht beriicksichtigt.

Personalbeendigungen
Magistrat nach Personen

2024

[unterteilt nach Beendigungsgrund]

Personalbeendigungen
Magistrat und zugewiesen
nach Personen 2024

[gesamt und unterteilt nach Geschlecht]

Gesamt 392

Frauen 257
Manner 135

Personalbeendigungen
zugewiesen nach Personen
2024

[unterteilt nach Beendigungsgrund]

Pensionierungen h 28

Pensionierungen 80
Dienstentsagung 0 Dienstentsagung 0
(Beamt:innen) (Beamt:innen)
Tod 5 Tod 1
Einverstandliche Einverstandliche )
Losung 82 Losung
Auflésung wihrend Auflosung wahrend 0
der Probezeit >3 der Probezeit
Entlassung | O Entlassung | O
Zeitablauf - 50 Zeitablauf | 0
Kundigung durch DG 1 Kiindigung durchDG | 0
Kiindigung durch DN I 21 Kiundigung durch DN | 0
Berechtigter Austritt | 2 Berechtigter Austritt | 0
Berechtigter Austritt l ’6 Berechtigter Austritt I 14
(Alterspension) (Alterspension)
Beendigung kraft . Beendigung kraft 1
Gesetzes Gesetzes
unberechtigter Austritt F 19 unberechtigter Austritt | 0
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Prozentuelle Verteilung der Personalbeendigungen Magistrat
und zugewiesen 2024

[unterteilt nach Beendigungsgrund]

Natirliche Abgange einverstandl. Probezeit- Zeitablauf  Auflésung
Auflosung auflésung durch DN
39,3% 21,4% 13,5% 12,8% 10,7% I
2,3%

Auflosung durch DG

3. Ruhestandsversetzungen

Die nachfolgenden Auswertungen beinhalten die Versetzungen von Beamt:innen in den dauernden
Ruhestand.

Darin enthalten sind die Mitarbeiter:innen des Magistrats, einschlieRlich der Eigenbetriebe und die
Mitarbeiter:innen, die anderen Rechtstragern zur Dienstleistung zugewiesen waren. Nicht enthalten
sind Versetzungen in den zeitlichen Ruhestand. Diese werden in einem eigenen Diagramm am Ende
dieses Kapitels dargestellt.

Ruhestandsversetzungen nach Beamt:innen Magistrat und
zugewiesen 2024

[dauernder Ruhestand gesamt]

9 100 101 97 106 105 108
86 8 g 92
72 74 75
J I I | I I I I

2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024

40fach
vergroRer

Ruhestandsversetzungen nach Beamt:innen
Magistrat und zugewiesen 2024

[wegen Erreichung der Altersgrenze]

31 30 3% 5, 28
I 14 18 17 1, 1 20 150 16,0 10,0
11 1 0 o 0 0 s s 0 B o =

2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024
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Ruhestandsversetzungen nach Beamt:innen
Magistrat und zugewiesen 2024

[wegen Dienstunfahigkeit]

55

s I s B R B0 s 0 0 B B

2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024

Ruhestandsversetzungen nach Beamt:innen
Magistrat und zugewiesen 2024

[nach Hacklerregelung]

43 46

28 31 28 36
I I I I 4 I d I 1 2 0o o o0 o0
— |

2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024

Ruhestandsversetzungen nach Beamt:innen
Magistrat und zugewiesen 2024

[Korridorpension]

64
40 >0
31
0 0 0 0 0 0 1 0 I I I

2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024

Ruhestandsversetzungen nach Beamt:innen
Magistrat und zugewiesen 2024

[strukturbedingte Ruhestandsversetzungen]

15 17 20
1 4 ; 10 i g8 12 9 6 5 6 5
- | [ | . | | | ] ]

2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024
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Prozentuelle Verteilung der Versetzungen in den dauernden
Ruhestand Magistrat und zugewiesen 2024

[unterteilt nach Pensionierungsgrund]

Korridorpension Dienst- Erreichung
unfahigkeit Altersgrenze

73,2% 15,7% 9,3% H

Strukturbed.
Ruhestandsver.

Ruhestandsversetzungen nach Beamt:innen
Magistrat und zugewiesen 2024

[zeitlicher Ruhestand]

e M1 e 7 5 4 4 4 4 7 9 7 9
2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024

4. Durchschnittliches Pensionsantrittsalter

Die nachfolgenden Auswertungen beinhalten das durchschnittliche Alter der Beamt:innen zum
Zeitpunkt ihrer Versetzung in den dauernden Ruhestand.

Darin enthalten sind die Mitarbeiter:innen des Magistrats, einschlieRlich der Eigenbetriebe und die
Mitarbeiter:innen, die anderen Rechtstragern zur Dienstleistung zugewiesen waren. Nicht enthalten
sind die Beamt:innen, die in den zeitlichen Ruhestand versetzt wurden. Diese werden in einem
eigenen Diagramm am Ende dieses Kapitels dargestellt.

Pensionsantrittsalter Beamt:innen nach Lebensjahren

[Versetzungen in den dauernden Ruhestand gesamt]

597 590 594 590 585 600 605 6L4 612 619 6L3 622 618 620

LLLLLLEE

2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024
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Pensionsantrittsalter Beamt:innen nach Lebensjahren

[Versetzungen in den dauernden Ruhestand gesamt, unterteilt nach Geschlecht]

606597 59,9 s98 04 60,2 60,9 616 513 621 62,2 622622623 5622

56; , 584| 586 5|915 | I igso 1| | | | I | | i9

2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024

Frauen B Manner

Pensionsantrittsalter Beamt:innen nach Lebensjahren

[Ruhestandsversetzungen wegen Erreichung der Altersgrenze]

616 61,0 634 629 637 641 639 634 641 643 644 650

61,1 61,4

2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024

Pensionsantrittsalter Beamt:innen nach Lebensjahren

[Ruhestandsversetzungen wegen Erreichung der Altersgrenze, unterteilt nach Geschlecht]

64,6
4,1 64,5
B3> % 64,0633 63,5634 63,6640 643

[TTTATRRAE

2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024

Frauen B Manner

Pensionsantrittsalter Beamt:innen nach Lebensjahren
[Ruhestandsversetzungen wegen Dienstunfahigkeit]
545 537 550 554 564 986 585 59,2

I

2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024
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Pensionsantrittsalter Beamt:innen nach Lebensjahren
[Ruhestandsversetzungen wegen Dienstunfahigkeit, unterteilt nach Geschlecht]

96 593 59,659,6 593 598 604
554 555 585 59,159,1 g3®

577
7 560
J 54:I5435I9 | I547| 55’| | | | | | | | | I

2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024

Frauen B Manner

Pensionsantrittsalter Beamt:innen nach Lebensjahren

[Ruhestandsversetzungen in die Korridorpension]

62,1 62,1 62,2 623 623 623 623

2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2023

Pensionsantrittsalter Beamt:innen nach Lebensjahren

[Ruhestandsversetzungen in die Korridorpension, unterteilt nach Geschlecht]

62,162,162,2 62,262,362,3°%%5 36,54 623, 3

| 111111

2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024

Frauen B Mdnner

Pensionsantrittsalter Beamt:innen nach Lebensjahren

[strukturbedingte Ruhestandsversetzungen]

58,3 58,5 589 59,0 9,7 59,8 60,0 600 606 603 606 601

2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024
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Pensionsantrittsalter Beamt:innen nach Lebensjahren

[strukturbedingte Ruhestandsversetzungen, unterteilt nach Geschlecht]

58,9 58,9598 599 60,6 60,8
8,3 57,957,982 581 58_3?90 59,7 59,7 594599 060,560:8 60,3 60,660,1 60,0

[T [

2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024

Frauen B Manner

Pensionsantrittsalter Beamt:innen nach Lebensjahren

[Versetzungen in den zeitlichen Ruhestand]

59,8 59,0 574

54,7 557 550 53 569

55,8 6,2

50,0

2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024

Pensionsantrittsalter Beamt:innen nach Lebensjahren

[Versetzungen in den zeitlichen Ruhestand, unterteilt nach Geschlecht]

60,8
53,6567 /2 58,7 59,846, ;604 g5 04 ’ 576588 57,457,4

TN

2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024

Frauen B Manner

MAGISTRAT GRAZ PERSONAL IN ZAHLEN 2024 | 21



PENSIONEN

1. Ruhe- bzw. Versorgungsgenussbezieher:innen

Die nachfolgenden Auswertungen betreffen alle Beamt:innen, die sich im dauernden Ruhestand
befinden und einen Ruhegenuss erhalten sowie versorgungsberechtigte Witwen:Witwer und Waisen.

Personen 2024

[unterteilt nach Geschlecht]

Personen 2024

Pensionist:innen

Witwen:Witwer und

Pensionist:innen

Witwen:Witwer und

. N 553
frihere 616 frihere
Ehepartner:innen Ehepartner:innen 63
. . 13
Waisen 25 Waisen
12
ehemalige ehemalige
Stadtpolitiker:innen Stadtpolitiker:innen | 12
18
und deren und deren 6
Witwen:Witwer Witwen:Witwer Frauen
B Manner
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2. Altersstruktur der Ruhegenussbezieher:innen

Die nachfolgenden Auswertungen betreffen alle Beamt:innen, die sich im dauernden Ruhestand
befinden und einen Ruhegenuss erhalten. Nicht enthalten sind daher Witwen:Witwer und Waisen.

Personen 2024 Personen 2024
[unterteilt nach Lebensjahren] [unterteilt nach Lebensjahren und Geschlecht]
<50 0 <50 8
50-59 44 50-59 19
25
60 - 69 970 60 - 69 520
N 450
70-79 801 70-79 418
__ JEEE
80-89 478 80 - 89 237
[ 241
90-100 | 86 90 - 100 | 2‘21
>100 | 2 > 100 1 Frauen
B Manner
Prozentuelle Verteilung nach Altersabschnitten
[in Lebensjahren]
<60 70 80 90 >

Das Durchschnittsalter der Pensionist:innen betrug am 31.12.2024 73,4 Jahre.
e beiden Frauen: 73,3 Jahre
e beiden Ménnern: 73,4 Jahre
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