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PREAMBULA

Mislju vodiljom
~SVI MI SMO GRAZ”

grad Graz zZeli obnoviti i ojacati svoju

predanost raznolikoj gradskoj zajednici

i Grazu kao gradu ljudskih prava.

Gradsko vijeée/ skupstina grada
Graza odluéilo je 2005. godine
osnovati Odjel/Odsek za integraciju.
Kao jedan od prvih opéinskih/
opstinskih odjela/odseka za
integraciju u Austriji grad Graz
time je preuzeo ulogu predvodnika.
Odjel/Odsek za integraciju
predstavlja temeljni kamen u gradu
Grazu, proglasenom gradom
ljudskih prava 2001. godine.

Odjel/Odsek za integraciju ve¢ sedamnaest
godina aktivno radi na pitanjima integracije i
suzivota. Tijekom/tokom tog vremena steCeni
su znanje i veliko iskustvo te su uspostav-
ljena stabilna partnerstva. Jasno nacelo iz
tih godina glasi: integracija i zajednistvo
mogu uspjeti/uspeti samo zajedno. Ova vi-
zija temelji se na tim iskustvima i znanju po-

sljednjih/poslednih godina i nadovezuje se
na tradiciju Graza kao grada ljudskih prava.
Ona ¢ini temelj na koji bi se trebalo postaviti i
nadograditi buduéi rad na integraciji u gradu
Grazu.

Grad Graz ovom miSlju vodijom svjesno/
svesno Zeli krenuti novim putem.

Misao vodilja se temelji na nacelima, tzv.
premisama, prema kojima se orijentiraju/
orijentisu rad na integraciji u gradu Grazu
te program rada Kkoji se zasniva na istim
nacelima.

Premise misli vodilje mogu se pronaci u
raznim sluZzbenim dokumentima grada
Graza. To su Cvrsta namjera grada Graza
(1) za povijesno/istorijsko poimanje/shva-
tanje migracija koje priznaju doseljavanije
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u urbana podrucja kao povijesnu/istorijsku
normalnost, (2) za gore spomenut grad
ljudskih prava, (3) za uvaZavanje kulturne
i vjerske/verske raznolikosti u Grazu i (4)
odrZivi razvoj da bi se odrZala/o kvaliteta/
kvalitet Zivota u naSem gradu za sadasnju, ali
i buduce generacije. Premise se medusobno
nadopunjuju, upucuju jedna na drugu i sve
su jednako vazne.

Program rada temelji se na ovim premisama i
formulira/formuliSe sredi$nja podrucja rada
za sljedecih/sledeéih nekoliko godina, ali
istovremeno ostavlja dovoljno manevarskog
prostora da se fleksibilno moZe reagirati/
reagovati na neocekivane potrebe i situacije.

Pri tome se mi kao Odjel/Odsek za integraciju
takoder Zelimo u vecoj mjeri/meri pribliZiti
podrucjima i perspektivama koje su prije bile
manje u centru paznje. Vidimo se kao odjel/
odsek koji neprestano uci, oslanjajuéi se na
dijalog i izgradnju kompetencija. Stoga ¢e se
uradnom programu i dalje nalaziti uspje$no/
uspesno obradena podrucja rada, poput po-
ticanja ucenja jezika, ali ¢emo takoder do-
datno ukljuciti i nove te druStveno aktualne
teme poput stanovanja te zastite okolisa/
sredine i klime.

Cjelokupno/celokupno nase djelovanje/de-
lovanje trebalo bi se voditi sveobuhvatnim
i na praksu orijentiranim pristupom koji —
kao $to je ve¢ postalo vidljivo u radu Odjela/
odseka za integraciju posljednjih godina —
gradsku raznolikost shvaca/shvata kao nor-
malnost, a migracije kao dio/deo urbanog
razvoja Graza, u Kkoji su na odredeni nacin
ukljuceni SVI ljudi koji Zive u Grazu. Graz bi
trebao biti dom za sve ljude koji ovdje/ovde
Zive. Stoga “MI” u naslovu predstavlja “in-
kluzivno MI” koje ukljucuje sve ljude u Grazu
i obraca im se na jednak nacin.

Mislju vodiljom ,,SVI MI SMO GRAZ“ grad
Graz Zeli obnoviti i ojaCati svoju predanost
raznolikoj gradskoj zajednici te Grazu kao
gradu ljudskih prava sa svojim savjetod-
avnim/savetodavnim odborima i instituci-
jama kao i zivom integracijskom scenom.
Misija koju si je grad Graz postavio 2001.
godine kao grad ljudskih prava, predstavlja
kontinuirani, nikada dovrSeni proces koji se
stalno mora iznova uskladivati i promisljati
te se mora reflektirati/reflektovati u svakod-
nevnom Zivotu. Ova samovoljno preuzeta ob-
veza takoder mora biti dio/deo misli vodilje.

U tom se smislu nadamo da ¢e nam Ziva in-
tegracijska scena u Grazu i dalje pomagati
na konstruktivan, kritiCan i angaZiran/an-
gazovan nacin.
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Grad Graz radi za sve
stanovnike i stanovnice
Graza i zalaze se za
pozitivan suzivot.
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Raznolikost
karakterizira/
karakterizuje nacin
Zivota u nasem gradu

POVUUESNA
|ISTORUSKA
POZADINA

rada grada Graza na integraciji

a dodatno je oblikuje doseljavanie iz

blizih i daljih krajeva.

Nadin Zivota koji nas grad Graz

¢ini ugodnim za Zivot i tako dragim
karakterizira raznolikost.

Tu raznolikost oblikuje doseljavanije
iz blizih i daljih krajeva. Neki ovdje/
ovde Zive generacijama, a neki
samo odredeno vrijeme/vreme.
Oni odlaze dalje, a drugi u Grazu
stvaraju sebi novi Zivot.

Svioni sa sobom donose nova iskustva, Zivotne
planove, perspektive, jezike i znanja. Urbanost
Zivi od susreta i suceljavanja/konfrontacija tih
razlicitih iskustava i perspektiva, stvarnosti
Zivota i ideja. Ako se uspijemo medusobno
povezati u toj raznolikosti, moZemo zajedno
stvarati nove i inovativne stvari.

0d 1990-ih grad se aktivno bavio time kako
se nositi s tom raznoliko$¢u uvjetovanom/

uslovljenom migracijama. Tako je 1995. doslo
do institucionalizacije sadasnjeg Savjeta/Sa-
veta za migrante. Od 2000-ih radi se na pro-
vedbi/sprovedbi projekta Graza kao grada
ljudskih prava, a 2007. osnovan je Savjet/
Savet za ljudska prava grada Graza. Da bi se
daljnji rad grada u vezi s migracijama i integ-
racijom mogao sustavno/sistematski plani-
rati i koordinirati, grad Graz je 2001. narucio
stru¢nu studiju u kojoj je, izmedu ostalog,
preporuceno osnivanje odjela/odseka za
pitanja integracije. 2003. godine radna sku-
pina/grupa sastavljena od predstavnika lo-
kalnih udruZenja, organizacija i stru¢njaka
izradila je koncept jednog takvog odjela/ods-
jeka, koji je 2004. godine odobrilo gradsko
vijece/vece. Od 2005. godine Odjel/Odsek za
integraciju nadleZan je za promicanje i razvoj
projekata i strategija te za rad s javnoscu i
podizanje svijesti/svesti o integraciji.
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U prvih nekoliko godina fokus odjela/od-
seka bio je na umrezavanju i promicanju
interkulturalnih susreta kao i na poticanju
ucenja jezika.

Strategijom integracije iz 2010. naglasak se
stavlja na poticanje jednakih moguénosti
i usvajanje njemackog/nemackoj jezika.
Iduéih godina proSirena je ponuda ucenja
jezika i obrazovnih sadrzaja. Osobito ot-
kako je odjel/odsek 2013. godine ukljucen u
Odjel/odsek za obrazovanje i integraciju, $to
je omogudilo usko povezivanje s pitanjima
obrazovanja i jezika, ¢ime su ostvareni vazni
sinergijski ucinci.

Integracijskom strategijom 2015.-2020. Odjel/
Odsek za integraciju svojim se radom sve
viSe usmjerava/usmerava na sudjelovanje/
saradnju i aktivnu participaciju pojedinaca

i navodi pet takozvanih "stupova/stubova"
integracije: jezike, prava i obveze, kulturu i
vrijednosti/vrednosti, medureligijski dijalog
iidentifikaciju.

U kontekstu izbjeglicke/izbeglicke krize u
2015. godini Odjel/Odsjek za integraciju se od
2016. sve viSe bavi i pitanjima izbjeglistva/iz-
beglistva kaoi s pitanjima i temama u gradu
povezanima s time: vaZan dio/deo toga Cine
umreZavanje i prijenos/prenos informacija.

0d 2017. godine Odjel/Odsek za integra-
ciju bavi se i pitanjem ,,dobrovoljnog an-
gaZmana“ kroz koji se usluge grada u ovom
podrucju dalje razvijaju i nude u paketu.
Tako paket Novi u Grazu (Neu-in-Graz) od
samog uvodenja predstavlja paket kontinui-
ranih usluga Odjela/Odseka.!

1 Opsezan opis nastanka i daljnjeg razvoja Odjela/odseka za integraciju kao i promjena/promena integracijskih/integracionih
strategija grada Graza moze se naci u publikaciji povodom jubileja ,,Integracija. Zajedno. Oblikovati. 15 godina Odjela/Odse-

ka za integraciju grada Graza” (grad Graz 2021.).
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Odjel/Odsek za
integraciju od 2005.

radi na koordinaciji i

realizaciji mjera/mera
integracije

kao i na promicanju integracije i sudjelovanja/
uCestvovanja svih ljudi koji Zive u Grazu.
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PARTICIPATIVNO
NASTAJANJE

misli vodilje integracije u nekoliko faza

Kod pitanja o
dobrom suzivotu

i jacanju drustvene kohezije potrebna

su zajednicka riedenja/redenja i
pristupi. Sudjelovanije/ulestvovanie
omoguéava suodlucivanie i

jaca identifikaciju.

Grad Graz zalaZe se za poticanje
sudjelovanja/uéestvovanija svih
ljudi koji Zive u Grazu u razvoju i
provedbi/ sprovedbi mjera/mera
za zajednicki Zivot u razliditosti.?
Sudjelovanje/ucestvovanije
omoguéava suodluéivanije i
identifikaciju.

Sudjelovanje/ucestvovanje osoba/lica
na koja se to odnosi potice pronalaZenje
rjeSenja/reSanja usredotocenih na potrebe,
osnaZuje i osposobljava doticne osobe/lica
da artikuliraju/artikuli$u i traZe ispunjenje
svojih interesa, jaCa osjecaj/osecaj odgo-
vornosti i nadleZnosti u provedbi/sprovedbi
konkretnih mjera/mera kod ukljucenih

te povecava kvalitetu/kvalitet izradenih
rjeSenja/reSenja koriStenjem razlicitih iz-
vora znanja. Posebno su kod pitanja dobrog
suzivota i jacanja druStvene kohezije po-
trebna zajednicka rjeSenja/reSenja i pristupi,
ukljucivanjem razlicitih perspektiva i pris-
tupa razlicitih skupina/grupa stanovnistva.

Proces razvoja ove misli vodilje stoga je os-
misljen i proveden $to je moguce viSe parti-
cipativno.

Proces participativnog razvoja ove misli
vodilje trajao je ukupno dvije/dve i pol/
po godine. U ovaj proces bili su ukljuceni
stru¢njaci iz prakse, znanosti/nauke i
uprave, predstavnici samoorganiziranih

2 Vidi i smjernice/smernice za sudjelovanje/ucestvovanje gradana Graza https://www.graz.at/cms/teil/10327256/7765198/Le-

itlinien_fuer_die_Buergerinnen participation.html
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udruga/udruZenja migranata, nevladinih
organizacija i raznih gremija. Stanovnis$tvo
Graza moglo se ukljuciti u obliku online
ankete.3 Citav proces je tim Odjela/Odseka
za integraciju dokumentirao, saZeo i ana-
lizirao ga zajedno s vanjskom/eksternom
stru¢njakinjom znanstvenicom/nauc¢nicom
na redovnim sastancima.

Savjet/savet za migrante bio je na razliCite
nacine stalno ukljuéen u proces - s jedne
strane isti je igrao ulogu strucnjaka za te-
matski specificna pitanja u okviru intervjua
ipriredaba, a s druge strane bio je na raspo-
laganju Odjelu/Odseku kao sredi$nji mrezni
partner u razvoju ove misli vodilje. Proces
je podijeljen/podeljen u nekoliko koraka.
Pocetkom ljeta/leta 2020. godine, a u povodu
15. obljetnice/godiSnjice Odjela/Odseka za
integracije i isteka integracijske strategije
2020. godine, odrzane su prve dvije/dve
utopijske radionice sa stru¢njacima i preds-
tavnicima nevladinih organizacija u kojima
su se interaktivnim vjeZbama/vezbama i ig-
ranjem uloga osmislile kreativne utopije za
Graz. Pri tome je cilj bio razmiSljati “izvan
okvira” i ukljuéiti nova podrucja i metode
buduéeg rada na integraciji.

U proljece/prolece 2021. tim Odjela/odseka
za integraciju izradio je na temelju ideja,
proizaslih iz prethodnih radionica, pregled
trenutnih i mogucih podrucja rada Odjela/
Odseka. Pri tome su se analizirali/analizo-
vali aktualni izazovi i nova moguca tematska
podrucdja. Iste godine Odjel/Odsek je narucio
istraZivanje stanja stvari pod nazivom “In-
tegracija u fokusu”. U sklopu ove studije
na temelju aktualnih podataka i izvjeSéa/
izvjeStaja te razgovora sa stru€njacima
utvrdeno je trenutno stanje u Sest podrucja
djelovanja. Iz toga su izvuceni odgovarajuci
zakljuécis

15 anketiranih stru¢njaka koji se u razlicitim
institucijama bave pitanjima migracija i in-
tegracije u Grazu odgovarali su opcenito/
uopsteno na pitanja o socijalnoj integraciji
stanovnika Graza s migracijskom poza-
dinom, a onda i na pitanja o specificnom
podrucju djelovanja u skladu s njihovom
strukom.

3 Siroka ukljucenost razli¢itih skupina/grupa slijedi/sledi misljenje Savjeta/Saveta za migrante iz 2015. godine kojim se
potaknulo da se u izradu smjernica/smernica gradske integracijske politike ukljuci Sto je mogucée vise razli¢itih aktera te

predstavnika civilnog drustva.

4 Zbog pandemije virusa Covid-19 tijekom/za vreme participativnog procesa bile su potrebne odredene promjene/izmene
glede vremena i lokacija poput pomicanja radionica u ljeto/leto, kada su zakonski propisi postali blaZi, a moralo se provesti i

online anketiranja stanovni$tva grada Graza.

5 Podrucja aktivnosti su: djeca/deca, mladi, obrazovanje; jezik; Zene i ravnopravnost; rad; mreZa, religija, identitet; stanova-

nje kao dodatno podrucje koje su uveli stru¢njaci.
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Integracija u fokusu:
utvrdivanje postojeceg
stanja u sest podrucja
dielovanja/delovanja

djeca/deca, mladi

X X stanovanije
i obrazovanje
rad Zenei
ravnopravnost
mrezaq,
religija i jezik
identitet
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Osim toga provedena je viSejezi¢na® online
anketa stanovnis$tva u kojoj se osobama/li-
cima starijim od 15 godina s prebivaliStem
u Grazu postavljalo pitanja o suzivotu u
Grazu. U anketi koja je trajala devet tjedana/
sedmica stanovnici Graza sveukupno su
ispunili 1.626 upitnika. Dodatno je u okviru
istraZivanja stanja izraden prijedlog/predlog
buduceg pracenja podataka.’

Odjel/Odsek je prikupio rezultate prethodnih
priredaba kao i istrazivanja stanja te ih uz
pomo¢ stru¢ne znanstvenice/ nau¢nice ana-
lizirao/analizovao u skupnom pregledu.
Nadovezujuci se na to skicirana je misao vo-
dilja u osnovnim crtama te je definirana/de-
finisana prva grupa tema za radni program.

U dijalogu u srpnju/julu 2022., gotovo 40
sudionika/ucesnika (predstavnika Saveta
za migrante i ljudska prava, predstavnika
lokalnih nevladinih organizacija, organiza-
cija s kojima suraduju/saraduju te iz uprave i
politike®) predstavilo je osnovna nacela misli
vodilje, odgovaralo na pitanja o njoj i propi-

tivalo proocjenu/procenu sadrZaja. Nakon
toga su u skupinama/grupama sudionici/
uceniciu dviju radionica koje su se paralelno
odrzavale obradivali dvije/dve teme ,,Stano-
vanje i migracije” i ,,Generacije u dijalogu®.
Na pocetku su im stru¢njaci dali strucne in-
formacije o trenutnoj situaciji, nakon cega
su sudionici/ucesnici izradili vizije i ciljeve
koriste¢i participativni i kreativni pristup.
Rezultati ovih radionica mogu se naci u pro-
gramu rada kao nove perspektive i podrucja
djelovanja/delovanja.

Konacni rezultati cjelokupnog/celokupnog
procesa sada postoje u obliku ove misli vo-
dilje te programa rada.

6 Online anketa moZe se pogledati na njemackom/nemackom, engleskom, hrvatskom/srpskom, turskom, rumunjskom, perzij-

skom i arapskom jeziku.

7 SaZetak/rezime izvje$Ca/izveStaja moZete naci na stranici graz.at/integration

8 Sudjelovali/ucestvovali su (abecednim redom): Afro-azijski institut, Agencija za borbu protiv diskriminacije, Radna zajednica
Mladez protiv nasilja i rasizma, Caritas Steiermark, Danaida, Deutsch und Mehr, Europski obrazovno-istrazivacki centar
za ljudska prava i demokraciju/demokratiju, Mirovni ured, gemma!, Pravobraniteljstvo/Pravobranilastvo za jednako/rav-
nopravno postupanje, IKEMBA, Odjel/Odsek za integraciju, InterACT, ISOP, Savjet/Savet za ljudska prava, Mentorus, Odbor
za migrante, Pronegg & Schleich socijalne sluzbe, Sindbad, gradski vije¢nik/odbornik Krotzer, Ured gradskog vije¢nika/

odbornika Krotzera, Zebra.
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Utopijske radionice

Bilanca u okviru publikacije
“Integracija. Zajedno. Oblikovati.”

Klauzura Odjela/odseka

za integraciju

Anketa o stanju s intervjuima
strucnjaka i online anketa
stanovnistva

Dijalog-Priredba
+OVI MI SMO GRAZ"”




CETIR]
PREMISE

rada na integraciji u gradu

Grad Graz svoj rad na integraciji
temelji na cetiri nacela.

Posliednjih /poslednjih 25 godina
Graz se u brojnim inicijativama,
dokumentima i izjavama bavio razli¢itim
aspektima
i aktualnim izazovima urbanog drustva.

Na temelju tih nacela

formulirane /formulisane su &etiri premise

za rad na integraciji
u gradu Grazu.
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PRVA
PREMISA

Povijesna/istorijska
svijest/svest grada Graza
O migracijama

migracijska kretanja.

Grad Graz je svjestan/svestan
povijesne/istorijske dimenzije i
znacaja migracijskih kretanja za
razvoj Graza. Graz je oduvijek/
oduvek bio i i ostao, bas kao i gradovi
diljem svijeta/sveta, mjesto/mesto
obilijezeno/obelezeno doseljavanjem.

Zbog ovog “povijesnog/istorijskog nor-
malnog slucaja migracija”,9 koji je opisan i
u Povijesnom/Istorijskom godi$njaku grada
Graza za 2022. i s time povezanog priljeva/
priliva razlic¢itih ljudi iz razlicitih regija i ze-
malja u Graz, dolazi do susretanja razlicitih
perspektiva, znanja, Zivotnih iskustava i spo-
sobnosti.

Graz je oduvijek/
oduvek bio i ostao
mjesto/ mesto

koje obiljezavaju/obelezavaju razli¢ita

nolikost prema svojim predodZbama/preds-
tavama. Na ovaj proces oblikovanja utjecu/
uticu aktualni drustveni diskurs, postojeci
pravni sustav/sistem, politicke strukture,
norme i ideje.

Opcenito/generalno vrijedi/vredi da se pri-
likom suocavanja s raznoliko$éu u gradu
stvaraju vrlo dobre prilike za ucenje.

Raznolikost sama po sebi predstavlja kult-
urne, gospodarske/privredne i druStvene re-
surse koji sluZe daljnjem razvoju pojedinca i
drustva u cjelini/celini.

9 Bouvier, F. et al. (2022): Einleitung. In: ibid. (Hg.): Migrationsraum Graz.

Historisches Jahrbuch der Stadt Graz. Leykam: Graz, str. 12.
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DRUGA
PREMISA

Graz, grad ljudskih prava

Liudska prava
predstavljaju temelj

za sve mjere/mere u podruéju

rada na integraciji u gradu Grazu.

Graz se u svojoj Izjavi o ljudskim
pravima iz 2001. obvezao da ée se
u svom radu voditi medunarodnim
ljudskim pravima'®, a u tome ée
pomagati Savjet/Savet za ljudska
prava grada Graza.

Grad Graz slijedi/sledi ovaj cilj u suradnji/
saradnji s Europskim/Evropskim obrazovno-
istrazivackim centrom za ljudska prava
i demokraciju/demokratiju (ETC), koji je
takoder i ured/ biro Savjeta/Saveta za ljudska
prava koji vodi tamo smjeSteni/smesten UN-
ESCO-ov centar za promicanje ljudskih prava
u opcinama/ opStinama i regijama. Ovu
zadacu podupiru brojne institucije u gradu,
poput Stajerskog ureda/biroa za suzbijanje

diskriminacije i Ureda/Biroa za mir u Grazu
te mnoge druge.

Ljudska prava predstavljaju stoga za grad
Graz i temelj za sve mjere/mere u podrucju
rada na integraciji i priznavanja migracijskih
biografija.

Poseban fokus u provedbi/sprovedbi
ljudskih prava je na informiranju/informi-
sanju djece/dece i mladih o ljudskim pra-
vima, a potom i o djecjim/decjim pravima,
medugeneracijskom dijalogu, osmislja-
vanju rodno ravnopravnog grada Graza,
radu na suzbijanju rasizma te zastupanju
i uvaZavanju interesa migranata, izravno i
putem Savjeta/Saveta za migrante.

10 Europska/Evropska konvencija o ljudskim pravima i Povelja Europske unije o temeljnim pravima/Evropske unije o osnov-
nim pravima smatraju se posebno vaznim dokumentima o ljudskim pravima u Europi/Evropi.
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Dje¢ja/deéja prava u Grazu

Grad Graz priznaje UN-ovu Konvenciju o pra-
vima djeteta/deteta i time dijeli/deli viziju da
se “prava djece/dece svjesno/svesno Zive u
svim druStveno relevantnim socijalnim sus-
tavima/sistemima.”t, U skladu s tim je u
okviru rada grada Graza na integraciji fokus
na postivanju prava djece/dece migrantskog
podrijetla/porekla.

Rodno ravnopravni grad Graz

Grad Graz od 2012. godine priznaje i pro-
vodi/sprovodi Europsku/Evropsku povelju
o ravnopravnosti Zena i muSkaraca. Pri
tome se obvezao poticati jednakost Zena i
muskaraca i suzbijati svaku diskriminaciju
i zakidanje. Grad Graz se isto tako obvezao
na primjenu/primenu nacela prevencije i
suzbijanja rodnog i spolnog nasilja (2009.).
Ova nacela rodno ravnopravnog grada mo-
raju se uvaZavati u svim mjerama/merama
u podrudju rada na integraciji i priznavanju
migracijskih biografija u gradu Grazu. Na
taj nacin treba osnaZiti djevojcice/devojke i
Zene u njihovom samoodredenju i promicati
pravdu za sve spolove sa i bez migracijskog
podrijetla/porekla .

Koalicija europskih/ evropskih
gradova protiv rasizma

Stanovni$tvo Graza je raznoliko. Ljudi s
migracijskom pozadinom njegov su vazan
dio/deo. Rasizam slabi demokratske vri-
jednosti/vrednosti raznolikog drustva i ug-
rozava miran suzivot. Grad Graz je od 2006.
¢lan Koalicije europskih/evropskih gradova
protiv rasizma i time se obvezuje u¢inkovito
se zalagati protiv rasizma, diskriminacije i
ksenofobije. 2023. godine grad Graz obnovio
je svoj akcijski program u 10 toCaka/tacaka
uz sudjelovanje/saradnju Savjeta/Saveta za
migrante.

Savjet/Savet grada Graza za
migrante i

Savjet/Savet za migrante kao zastupnik
politickih interesa stanovnika grada Graza s
drzavljanstvom trec¢ih zemalja savjetodavno/
savetodavni je tijelo/organ za gradsku poli-
tiku i vaZan partner u osmisljavanju i pro-
vedbi/sprovedbi rada na integraciji u Grazu.
On ¢ini informacijsko srediSte za migrante
u vezi sa svim pitanjima vaZnim za grad,
sastavlja stajaliSta o projektima i mjerama/
merama integracije koje financira/finansira
grad i zastupljen je u svim politickim odbo-
rima i u Savjetu/Savetu za ljudska prava.

11 Ujedinjeni narodi (1989): Konvencija o pravima djeteta/deteta, New York, 20. studenog/novembar 1989, stanje: 14. svibnja/
maja 2022. https://www.unicef.de/_cae/resource/blob/194402/3828b8c72fa8129171290d21f3degc37/dooo6-kinderkonventi-

on-neu-data.pdf
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Savijet/Savet za
migrante grada
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TRECA
PREMISA

Uvazavanie kulturne i
vierske /verske raznolikosti

Grad Graz

obvezao se

na ocuvanje svoje kulturne bastine te je
od 1999. na UNESCO-vom/Uneskovoj
popisu/listi svietske/svetske bastine.

Grad Graz postuje vrijednost/
vrednost kulturne, jeziéne/|ezicke i
vierske/verske raznolikosti.

Tako se grad Graz od 1999. nalazi na
UNESCO-vom/Uneskovoj popisu/ listi
svijetske/ svetske bastine i obvezao se
na ocuvanije svoje kulturne bastine.

Nadalje, Graz je grad jezi¢ne raznolikosti i is-
tinske viSejezi¢nosti. Grad je partner jezicne
mreZe u Grazu i zajedno s njom poduzima
akcije iinicijative za poticanje viSejezi¢nosti.

Grad Graz uvaZava vjersku/versku raznoli-
kostitoizraZava poticanjem medureligijskog
dijaloga. Tako se u suradnji/saradnji s
Medureligijskim odborom grada Graza i
sluzbom “ComUnitySpirit”, koja se nalazi
u okviru Afro-azijskog instituta, realiziraju
razni projekti i inicijative. VaZan temelj za to
predstavlja Deklaracija o medureligijskom
dijalogu koju je grad Graz potpisao 2013. go-
dine. Njome se zalaZe za uzajamno razumije-
vanje/razumevanje, uzajamno priznavanje,
pomirenje, uvazavanje i suradnju/saradnju
medu religijama i kulturama i sluzi kao vodic
za miran medureligijski i interkulturalni
suzivot u Grazu i Europi/Evropi.
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CETVRTA
PREMISA

odrzivi razvoj u Grazu

Dimenzije odrzivog
razvoja

moraju se uzeti u obzir i kod mjera/mera

za osmisljavanije rada na integraciji

u gradu.

Grad Graz" se u skladu s Agendom
2030 Ujedinjenih naroda obvezao na
provedbu/ sprovedbu 17 spomenutih
cilieva odrzivog razvoja i, izmedu
ostalog, posebno se fokusira na cilj 11:
. U¢initi gradove i naselja ukljuéivim,
sigurnim, otpornim i odrzivim”",

Da bi se osigurala/obezbedio kvaliteta/kva-
litet Zivota buduéih generacija, potrebni su
klimatski prihvatljivi, socijalni i odrZivi gra-
dovi. Stoga treba uzeti u obzir sve dimenzije

odrzivog razvoja - bilo da se radi o socijalnim,
kulturnim, gospodarskim/privrednim, eko-
loskim ili institucionalnim - u svim politickim
mjerama/merama, pa shodno tome i u mje-
rama/merama za oblikovanje rada na integ-
raciji, kako bi svi ljudi koji sada Zive u Grazu
i koji ¢e u buduénosti Zivjeti/da Zive ovdje/
ovde mogli nadi iste resurse i mogucnosti za
oblikovanje svog Zivota.

12 Vidi u vezi s time program ekoloSkog grada Graza (2017.): https://www.umwelt.graz.at/cms/documents/10283128_6703492/

af81c930/OKOSTADT Graz_170130.pdf

13 Opca/Opsta skupstina Ujedinjenih naroda (2015.): Transformacija naseg svijeta/sveta: Agenda odrZivog razvoja do 2030.,
New York, 25. rujna/septembra 2015. https://www.un.org/Depts/german/gv-70/band1/ar7oo01.pdf
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INTEGRACIJA
JE INTERDIS-
CIPLINARNA
MATERIJA

Da bismo uspjesno/uspesno oblikovati suzivot u razliditosti u Grazu,
potrebno je osnovno razumijevanje/razumevanie pitanja migracija

i njihove visedimenzionalnosti.

Formulirane/Formulisane premise preds-
tavljaju okvir za orijentaciju unutar kojeg
treba osmisliti mjere/mere vezane uz mig-
raciju i integraciju u gradu Grazu. Sukladno
tome treba prilikom provedbe/sprovodenja
ovih mera ukljuciti povijesnu/istorijsku per-
spektivu, postivati ljudska prava s fokusom
na rodnu pravednost, prava djece/dece i

medugeneracijski dijalog, zauzeti jasan stav
prema rasizmu i diskriminaciji bilo koje
vrste, gledati na ciljeve odrZivog razvoja s
perspektive buduénosti i postivati jezicnu,
kulturnu i vjersku/versku raznolikost.

djelovanje/ delovanije
usmijereno/ usmereno
na buduénost na temelju
povijesnih/istorijskih
iskustava

L ~  posten pristup

resursima

. za sve
odrzivi

razvoj

«

povijesna/istorijska
svijest/ svest o
migracijama

povijesno/ istorijsko
znacenje
ljudskih prava

<

— grad
ljudskih pravc'\

briga o gospodarskim/ privrednim,
ekoloskim, kulturnim i drustvenim

resursima

postivanje
razvoja

grada razlicitosti

ravnopravnost
i jednako postupanie,
antidiskriminacija,
antirasizam

\ <
kulturna

i vierska/verska
raznolikost

Cetiri premise rada na integraciji grada Graza medusobno se nadopunijuju i ujedno se medusobno nadograduju. Tako,
primjerice/ na primer, uvaZavanie kulturne i vierske/ verske raznolikosti pociva na povijesnom/istorijskom razumijevanju/
razumevaniu stvarane i razvijene urbane raznolikosti. Nadalje, osvje3¢ivanje znaéenja ljudskih prava postavlja okvir za to da
svi ljudi trebaiju sudjelovati/ uéestvovati u zajednickoj brizi i odrzavaniju nasih resursa. Gore su graficki prikazane medusobne
veze izmedu &etiriju premisa. Osim toga, kulturna i vierska/ verska raznolikost moze se ostvarivati samo u kombinaciji sa
zastitom ljudskih prava ravnopravno, bez diskriminacije i s kriti¢kim stavom prema rasizmu.
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Grad Graz u svom
radu na integraciji
koristi sljedeée/sledece
pristupe:

PU TO\U surad:;:}esaradni‘a n
OSMISUAVANJA w

integracije u gradu Grazu




Na temelju opisanih premisa grad
Graz koristi sliedeée/sledeée pristupe
u svom radu na integraciji:

Poticanje sudjelovanja/uéestvovanija
Nadredeni cilj grada Graza je omoguditi
sudjelovanje/ucestvovanje ljudima s mig-
racijskom pozadinom i bez nje. Pod sud-
jelovanjem/ucestvovanjem se podrazumi-
jeva/podrazumeva ravnopravna moguénost
sudjelovanja/ucestvovanja u razlicitim
drustvenim sferama. U gradu Grazu to
se odnosi na razli¢ite ponude u podrucju
obrazovanja, trZiSta rada, slobodnog vre-
mena itd. Mjere/mere se poduzimaju u onim
podrucjima u kojima se za ljude s migra-
cijskom pozadinom pojavljuju prepreke
i moguénost nacelne orijentacije Cine pri
tome osnovu/osnov za daljnje konkretne
mogucnosti sudjelovanja/ucestvovanja u
drustvu koje se nadovezuju na to.

Omogucavanije participacije

Temelj za sveobuhvatno sudjelovanje/
uCestvovanje su pravno i opce/opSte
drusStveno priznanje i participacija. Partici-
pacija bi svima koji Zive u Grazu trebala dati
priliku da sudjeluju/ucestvuju u konkretnom
oblikovanju rada na integraciji. Mogu¢nosti
sudjelovanja/uCestvovanja trebaju se trans-
parentno komunicirati na van i poticati,
takoder i s obzirom na smjernice/smernice
za sudjelovanje/ucestvovanje gradana grada
Graza.

U skladu s tim trebaju svi ljudi u Grazu bez
obzira na mjesto/mesto rodenja, podrijetlo/
poreklo, dob, spol, invaliditet, materinski/
materinji(e) jezik(e) ili vjersku/versku pri-
padnost, na¢i mogucnosti da se ukljuce u
koncipiranje i provedbu/sprovedbu mjera/
mera za oblikovanje suZivota u razlicitosti
u Grazu, kao naprimjer/na primer u obliku
rada u udruzi/udruZenju, volonterskog
rada, u okviru svog zanimanja u podrucju
obrazovanja, kulture, zdravstva ili socijale,
u znanosti/nauci, kao gospodarstvenik/priv-
rednik ili predstavnik nekih tijela/organ ili
kao pojedinci koji Zive u Grazu.

Partnerska suradnja/saradnja

Rad na integraciji na lokalnoj razini/nivou
i nadalje treba omoguditi i provoditi/spro-
voditi kroz suradnju/saradnju s razliCitim
akterima iz integracijskog sektora i civilnog
drusStva. U tu se svrhu odrZavaju i proSiruju
postojete mreZe s nevladinim organizaci-
jama i zastupnicima interesa te stru¢nim ti-
jelima/organima, a volonterima i nevladinim
organizacijama pruza se podrska u njihovom
radu. Posebna se pozornost/paZnja i na-
dalje poklanja zajednickoj izradi projekata
i mjera/ mera u skladu s potrebama. Sre-
diSnji partner Odjela/odseka za integraciju
je Savjet/Savet za migrante grada Graza koji
sluzbeno zastupa interese stanovnika Graza
s drzavljanstvom tre¢ih zemalja.

Senzibilizacija i prevencija

Grad Graz ima za cilj da javnu svijest/svest
i svijest/svest u gradu Grazu kao domovini
jaa u tom smjeru/pravcu da su migracije
povijesni/istorijski i aktualni dio/deo Graza.
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Posredovanije i jacanje interkulturalne kom-
petencije na administrativnoj razini/nivou
ovdje/ovde igra klju¢nu ulogu. Na ovaj se
nacin informiraju sluzbe u gradu Grazu i
pruza im se podrSka da u svom vlastitom
podruéju rada uzmu gradsku raznolikost u
obzir i koriste ju kao interdisciplinarnu ma-
teriju i da jaCanju svoje interkulturalne kom-
petencije.

Drugi bitan dio/deo ove senzibilizacije jav-
nosti je preventivni rad u pogledu diskrimi-
nacije, rasizma, antisemitizma i fundamen-
talizma. Na taj nacin treba djelovati/delovati
protiv antidemokratskih tendencija i stvoriti
svijest/svest da su diskriminacijski meha-
nizmi i strukture jo$ uvijek/uvek mocni i
reproduciraju nepravde protiv kojih se treba
boriti.

Cilj je da se zajednicCki pozitivno oblikuje
zajednicki Zivot u razli¢itosti i da se razlicitost
iskoristi kao resurs od kojeg svi imaju koristi.

Reakcija na trenutne izazove

Migracijski fenomeni puni su raznih nijansi
i viSeslojni. Ovisno o vrsti i pozadini migra-
cije pojavljuju se razliita tematska podrucja
u kojima su potrebne mjere/mere kako bi se
ispunile premise rada na integraciji u gradu
Grazu. U skladu s tim grad Graz zadao si
je cilj da na migracijske fenomene reagira/
reaguje fleksibilno prema situaciji i u skladu

s potrebama. Grad Graz je pri tome uvijek/
uvek svjestan/svestan da to moZe rezulti-
rati razliCitim oblicima rada na integraciji,
ovisno o migracijskom fenomenu i cjeloku-
pnoj/celokupnoj drustvenoj situaciji.

Za bolje razumijevanje/razumevanje ovih
fenomena trazi se doprinos neovisnih/neza-
visnih stru¢njaka iz znanosti/nauke i prakse.
Sredi$nji izvori znanja su aktualna znanst-
vena/naucna istrazivanja i studije kako bi se
aktualni izazovi i podrucja rada mogli brzo
i objektivno identificirati/identifikovati. Po-
ticanje i narucivanje znanstvenih/nauc¢nih
radova u okviru ovih podrudja djelovanja/
delovanja dio/deo je rada grada Graza na
integraciji da bi se mogle pokrenuti dobro
utemeljene i odgovarajuée mjere/mere. U tu
svrhu grad Graz se takoder posebno oslanja
na blisku suradnju/saradnju i koordinaciju
s razli¢itim akterima iz prakse da bi se raz-
vila i implementirala konkretna i lokalno
uskladena rjeSenja/reSenja i mjere/mere.
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Odjel /Odsek za

integraciju nadlezan
je za realizaciju

LADACI

Odjela/ odseka za integraciju

misli vodilje i programa rada

koji se bazira na njo;.

Odjel/Odsek za integraciju nadlezan
je kao glavno tijelo/organ za
realizaciju misli vodilje integracije kao
i programa rada koji se bazira na

njoj svojim cjelokupnim/ celokupnim
radom i ciljevima uz postivanje
premisa.

Osim toga, zadaca/zadatak je Odjela/od-
seka za integraciju da na temelju dijaloga
sa stru€njacima, umreZenim partnerima i
ljudima s migracijskom pozadinom koji Zive
u Grazu, politici predloZi prosirenje podrucja
djelovanja/delovanja i pripadajuéih mjera/
mera.

Odjel/Odsek za integraciju u skladu s tim
djeluje kao sucelje/interfejs izmedu gradske
uprave i organizacija, udruga/udruZenja,
interesnih drustava i udruga/udruZenja za

samozastupanje, struénjaka, inicijativa i
skupina/grupa kao i svih zainteresiranih
stanovnika Graza s migracijskom pozadinom
i bez nje. On ukazuje na trenutne potrebe i
moguénosti djelovanja/delovanja gradas ob-
zirom na misao vodilju integracije te inicira
projekte i mjere/mere u podrucju migracija i
integracije radi promicanja dobrog suzivota.
Aktivno se bavi odnosima s javnoscu i sen-
zibiliziranjem javnosti sudjelovanjem/
ucestovanjem u dogadanjima te objavlji-
vanjem informativnih materijala i publika-
cija. Osim toga samostalno provodi/sprovodi
ponudu usluga, projekte i dogadanja u ovom
podrucju rada.

Odjel/Odsek za integraciju nadlezan je za
uskladivanje i obradu financijskih/finansij-
skih potpora/podrski za projekte i mjere/
mere organizacija, udruga/udruZenja i
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inicijativa u podrucju integracije, a koje
sluze ostvarenju misli vodilje integracije i
odgovarajuceg programa rada grada Graza.
Pri tome je grad Graz kao opcéina/opstina
jedan od nekoliko sudionika/ucesnika u
podrudju financiranja/finansiranja mjera/
mera iz ponuda kojima se promice integra-
cija. I druga javnopravna tijela/organi sa za-
konskim ili dobrovoljnim uslugama takoder
utjeCu/utiCu na gradske mjere/mere integ-
racije, kao Sto su npr. institucije civilnog
drustva i dobrovoljne organizacije i inicija-

tive s mogucnostima financiranja/finansi-

ranja izvan javnog sektora (npr. donacije).
/0djel/Odsek za integraciju stoga se zalaZe
za umreZavanje, dijalog i uskladivanje da bi
se osmislile ponude §to je moguce to¢nijeiu
skladu s potrebama.

Grad Graz vidi integraciju kao interdisci-
plinarno pitanje koje bi po mogucnosti sve
sluzbe trebale uzimati u obzir. To znaci da se
gradska raznolikost odnosi na sve sluzbe u
gradu Grazu i da ona interno utjece/upliviSe
imnogo $ire od uslugaimera Odjela/Odseka
Za integraciju.
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